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大刀洗町社会福祉協議会

地域福祉係長 池松 昌亀



・人口 15,567名

・世帯数 5,377世帯

・65歳以上人口 4,195名

・高齢化率 26.9％

・行政区 25区

・中学校 1

・小学校 4

・保育所 5



○小地域福祉活動

・要援護者見守りネットワーク事業（H22～）

→行政区別の「小地域協議会」【ほぼ全行政区組織済み】

（高齢者を中心とした『要援護者』を身近な地域で支えるための組織）

（日常的な「見守り活動」と、定例的な「情報交換」の実施）（各区4回/年）

社協・包括職員が必ず参加
→地域の「最新の情報」を地域から入手できる。

→社協・包括が関わるケースを地域と「共有」できる。（本人の了解が必要）

→町内の社会福祉法人や福祉事業所も参加している。

（他人事を「我が事」に変えていくような働きかけをする場）



・地域から出てきた『課題』を解決する機能が未整備

・そもそも『課題』は地域からしか出てこないのか？

・地域が「目をそらしている課題」もあるはず！

地域における【支援】 ⇔ 地域における【排除】

紙一重！(視点の変換・正しい認識）

これから整備が必要なこと
地域住民が課題を「我が事」として正しく受け止めることができる

福祉教育
専門機関が課題を「丸ごと」受け止めることができる

相談窓口の設置・連携体制の構築





大刀洗町における地域力強化推進事業の課題解決体制イメージ
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相談者

相談窓口が分かる！

専門機関⇒解決

相談窓口が分からない！

せいかつ☆ふくし相談窓口

困っている内容を整理できない！

整理⇒専門機関（相談先）がある！

整理⇒専門機関（相談先）がない！
解決するための制度がない！

地域や専門機関と連携⇒支援



○総合福祉相談窓口

『せいかつ☆ふくし相談窓口』の設置

○あらゆる課題を地域に投げかける

小地域協議会への『福祉教育』の強化

○制度の狭間、複合的な課題解決のための

行政機関内・専門機関との『連携体制構築』

○町内社会福祉法人の強みを生かすための

『社会福祉法人連絡会（仮）』の組織化を目指し、

情報交換会を重ねています。


