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採用に関するお問い合わせ先

JR・地下鉄 博多駅下車・・・・・・・・・・・・・・博多口より徒歩5分

バ　　ス 博多駅前下車・・・・・・・・・・・・博多バスターミナル前より徒歩10分
博多駅前4丁目下車・・・・・・博多駅方向へ徒歩5分

厚生労働省 九州厚生局  総務課
〒812-0011 福岡市博多区博多駅前３丁目２番８号住友生命博多ビル４F

総務課職員採用担当までご連絡ください。

TEL 092-707-1115

九州厚生局ホームページからも採用情報がご覧になれます。

https://kouseikyoku.mhlw.go.jp/kyushu/

その他の厚生局の採用情報は、各厚生局のホームページをご覧ください。

九州厚生局
（住友生命博多ビル）



地域包括ケアシステムの構築を
支援しています

健康・福祉
そろそろ介護が必要だけど住み
慣れた街で安心して暮らしたい・・・。

市町村役場の国民年金窓口を
バックアップしています

年　金
年金の受給が始まりました！
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このパンフレットを手に取っていただいた皆さま。

はじめまして、九州厚生局です。

私たちは、厚生労働省の地方支分部局の1つであり、九州地方における厚生行政の身近な政策

実施機関として、医療・健康・福祉・年金などの社会保障の政策実施に取り組んでいます。

ご存知のとおり社会保障制度というものは、国家の根幹をなす政策の大きな柱の1つであり、

少子高齢化が進むわが国にとって今後益々重要な分野です。この社会保障制度を支え、国民の皆

さまの暮らしを守ること。これが、私たちの大切な使命であると考えています。

私たちは、この大切な使命を果たすため、自信と誇りを持って、日々の職務に励んでいます。

情熱あふれる皆さまの入局を、お待ちしています！

九州厚生局は、九州地域８県を管轄しています。

九州厚生局を志望される皆さまへ

九州厚生局の管轄地域

❶ 九州厚生局

❷ 麻薬取締部小倉分室

❸ 佐賀事務所

❹ 長崎事務所

❺ 熊本事務所

❻ 大分事務所

❼ 宮崎事務所

❽ 鹿児島事務所

❾ 沖縄分室

　 沖縄事務所

　 沖縄麻薬取締支所
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大分事務所
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九州厚生局

暮らしに密着した九州厚生局の業務

医療の安全に関する取り組みの
普及・啓発をしています

医療安全
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安全で質の高い医療を受ける
ことができた！

保険医療機関や保険医等の指定・登録、
指導監督を行っています

医療保険
いつでも、どこでも保険証を
提示して病院を受診できる！

より詳しく知りたい方は
九州厚生局HPをチェック！
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医療保険制度を支える

Q2. 帰宅後や休日は何をされていますか？

１歳の息子がおり、帰宅後はこどもが就寝する20時
までノンストップで動いています。
平日は触れ合う時間が限られているので、その分休
日は家族で公園やレジャー施設へ出かけて思う存分遊
び、こどもの喜ぶ姿を見ることが楽しみです。仕事の
ことは忘れてこどもと向き合い、リフレッシュすること
でまた１週間頑張る原動力となっています。

医療課では、指導監査業務の取りまとめ及び運営
管理、また、特定機能病院等に対する立入検査を行って
います。
その中で私は、厚生労働本省から発出される通知等
の周知とそれに伴うHPの更新を担当しています。各県
の状況を俯瞰的に見て、保険医療機関等における適正
な保険診療等の実施を支えることは、責任を感じると
同時に大きなやりがいとなっています。

Q3. 九州厚生局の魅力は？

国民の１人として病院や薬局を利用すると、自らの
業務が国民の皆さんの生活に密接したものであること
を実感します。
日常生活への影響を肌で感じ、厚生行政を支える一端
を担っているというやりがい・達成感を得られる点は
九州厚生局の魅力のひとつだと思います。
また、当局はワークライフバランスのとれた職場で、
周りの方からの後押しやサポートもあり、各種制度を
利用しやすい環境が整っています。私自身、多様な働
き方を認め合える温かい雰囲気のこの職場で、今後も安
心して働き続けられると感じています。

令和元年度採用
医療課／指導第一係

童心に返って

楽しんでいます

出勤

8:30 12:00 12:4510:00 14:00 16:30

昼休み 業務再開HP更新作業 書類の審査 退庁

とある1日の
スケジュール

育児時間の制度を
利用し、勤務時間を
30分短縮しています

休憩時間の短縮制度を
利用し、15分早く午後の
業務を開始します

年金制度の適切な
　運営のために

Q2. 帰宅後や休日は何をされていますか？

我が家は共働きという事もあり、帰宅して晩御飯を
食べた後は、食器洗いや洗濯等の家事を分担してやって
います。
一通り落ち着いたら子供と一緒にお風呂に入ったり、
動画を見たり遊んだりしてのんびり過ごし、１日の疲れ
を癒しています。

交付金係では、市町村に対して、国民年金の事務に
要する費用を交付する業務を行っており、提出される
申請書や報告書を審査し、厚生労働本省に報告してい
ます。
また、市町村に出張し、現地で市町村担当者の話を
聞いたり、資料を見ながら国民年金の事務に要した費用
の算定に誤りがないか確認する決算審査も行います。
市町村のご担当者からいただいた現場の声を、厚生
労働本省に届けるということも厚生局の大切な使命で
あり、やりがいの一つだと感じています。

Q3. 受験生へのメッセージをお願いします！

就職先を選ぶにあたって、何を１番に考えるかは人
それぞれなのでしょうが、どんな仕事を、どんな雰囲
気の職場で、どんな人とするのかという事はいずれも
重要なポイントだと思います。
九州厚生局の業務説明会では、職員との座談会や職
場内のラウンド等が企画されていますので、ぜひご参
加いただき、業務内容はもちろん、当局自慢の職場の
雰囲気の良さと職員の温かい人柄等を、ご自身の肌で
感じてみていただけると嬉しいです。
皆さんのご入局を心よりお待ちしています！

平成16年採用
年金調整課／交付金係長

日本年金機構との

定期連絡会議の様子

自宅出発

8:00 12:00 13:009:00 17:45 20:00

昼食 午後の業務開始業務開始 業務終了

18:30

帰宅 こどもとの
時間

とある1日の
スケジュール

朝メールで１日の
予定を課内に共有
しています。

子供と遊んで一日の
疲れをリフレッシュ
します！

RECRUIT GUIDENCE
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Q1. 現在担当している業務について
　　 教えてください！

Q1. 現在担当している業務について
　　 教えてください！
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若手職員が

成長できる環境

鹿児島事務所

私は鹿児島事務所に所属し、医師や薬剤師の方が公的医療保険
の適用を受ける診療を行えるように保険医、保険薬剤師として登
録を行う業務や、保険医療機関等から提出された申請・届出の審
査を行う業務等を行っています。若手職員でも幅広い経験を積め
ることにやりがいを感じながら日々取り組んでいます。
医療保険に関する知識が乏しかったため難しさを感じる業務も

ありますが、上司や先輩方が手厚く指導し、相談に乗ってくださ
るため、一人で悩むことなく取り組めます。また、若手職員を対
象に事務所長と１対1でミーティングをする時間が月に一回設け
られており、上司と日々の業務を振り返ることで学びを深められ
たり、趣味等の話をして私のことをより理解してもらえたりする
貴重な時間となっています。
このように、若手職員が成長できる環境が整えられていること

が九州厚生局の大きな魅力であると感じます。
皆さんと一緒に働けるのを楽しみにしています！

他機関で活躍中の

出向者

私は令和5年4月より、老健局高齢者支援課で勤務しております。
当初は慣れない東京での生活に苦慮しましたが、いまでは行きつけ
のお店に通ったり、関東近郊での観光を楽しんだりと東京の生活を
楽しんでいます（笑）
高齢者支援課では、各都道府県に設置してある地域医療介護総

合確保基金に対して財政支援を行う業務や、災害時に介護施設等
の被害情報を収集する業務、また、介護施設等が災害による被害
を受けた際に、その復旧に要する費用の一部を補助する業務など
を行っています。
学生の頃に介護施設でアルバイトをしていた経験から、介護施設

を支援する仕事をしたいという思いがあったため、いまの業務には
やりがいを感じています。また本省では、国会対応をはじめ、予算
編成・陳情・会計検査院への対応といった業務を経験でき、陳情の
際には、議員の方から受けた質問対する回答を行うため議員会館へ
赴いたりと、独特の緊張感を味わうこともできます。
本省での貴重な経験は、厚生局での業務に活かすことができるだ

けではなく、自分のキャリア形成を考える上でもよい機会になると
思いますので、本省勤務の希望を出してみることもお勧めです！
医療や介護等、人が生きていく上では欠かせないことに関する

業務である厚生行政に興味を持たれている皆さんと、一緒に働け
ることを楽しみにしております。

厚生労働省老健局
高齢者支援課

男性職員の育休

取得者も増えて

います

鹿児島事務所

私は、妻が第二子（男の子）を出産してすぐに１回目の育児休業
を７カ月取得し、その後１ヵ月復職した後、２回目の育児休業を３
カ月取得しました。上司や同僚の温かいサポートのおかげもあり、
育児休業を計10カ月間取得することができました。
育児休業中は、日々が挫折と学びの連続でした。第一子の時は、

子供をお風呂に入れてあげる時間もなかったのですが、第二子が生
まれた後は、長男と毎日一緒にお風呂に入ったり、オムツ交換や遊
び相手になったりと、子供とたくさん関わる時間を作ることができ
ました。育児休業を取得したおかげで、日々慌ただしく、時間が過
ぎるのがとても早く感じましたが、かけがえのない、何にも代えが
たい時間を過ごすことができたと思います。
復職後は、周りのサポートもあり、残業を極力減らしてもらうこ

とで、子供たちと遊ぶ時間を作ることができています。また、子供
が体調不良の時は、看病をするための看護休暇（特別休暇）を取得
させていただき、仕事と家庭を両立することができています。
様々なニーズに合わせて柔軟な働き方ができる九州厚生局で、

ぜひ皆さんも一緒働いてみませんか。

幅広い経験が

積める各県事務所

熊本事務所

私は現在、熊本事務所に所属しており、主に県内の医療機関や
薬局の指定申請に関する審査業務を主に行っています。これを
「保険医療機関等の指定」と呼ぶのですが、みなさんが病院を受
診する際に保険証が利用できる医療機関はすべてこの指定を受け
ています。
各県事務所は、その県の医療保険に関する様々な業務を担当し

ているので、業務範囲が広く、経験を積むには最適な場所だと思
います。私自身、令和５年４月に入局して早々に熊本事務所に配
属になり、大変なことも多かったのですが、少しずつ慣れてきた
今では熊本事務所に配属されてよかったと感じています。
また、各県にしかないものに触れられるのも魅力の一つだと思

います。私は休日に阿蘇や熊本城に行ってみたり、市場に赤牛丼
を食べに行ったりしましたが、どれも熊本にしかないものばかり
で新鮮でしたし、きっと他県でも独自の場所や食に触れられると
思います。
公私ともに様々な経験ができる各県事務所で皆さんと働けるこ

とを楽しみにしています。

福祉のサポーターとして

Q1. 現在担当している業務について
　　 教えてください！

Q2. 帰宅後や休日は何をされていますか？

平日は時間を見つけて先輩や同期と飲みに行くのが
楽しみの一つです。（もちろん僕から誘います）飲みに
行かない日は、運動不足解消のため筋トレを１～2時間
ぐらいやって過ごしています。
休日は友達と飲みに行ったり、アンティーク家具や
古着を見に行ったりして過ごしています。
※筋トレガチ勢ではないです。

健康福祉課では、補助金の交付に関する業務や養成
施設の指定・監督に関する業務等を行っています。
私は、原爆被爆者に対する補助金や結核医療費に対
する補助金に関する業務を担当しており、各県の担当
者や厚生労働本省の担当者とやりとりをしながら日々
業務に取り組んでいます。

Q3. 受験生へのメッセージをお願いします！

公務員試験は準備に時間がかかったり、情報を入手
するのが大変だったりと苦しい時期が続くと思いますが、
最後までやり遂げた後には楽しい公務員ライフが待って
います。
皆さんと厚生局でお会いできるのを楽しみにしてい
ます！

令和３年度採用
健康福祉課／健康係

今日は飲みに行きます

出勤

8:30 12:00 13:00 17:15 18:30 23:00

昼休み 業務再開 退庁 筋トレ 就寝

テレビを見ながら
のんびり筋トレを
しています

ドラマを見ながら
ご飯を食べます

Kyushu Regional Bureau of Health and Welfare

とある1日の
スケジュール

Kyushu Regional Bureau of Health and Welfare
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長 それぞれの部門によって繁忙期は異なると思いますが、
休みはちゃんと取れていますか？

佐 月に１回以上は、年次有給休暇を取るように事務所全体
で休暇の取得を推奨されているので、毎月土日祝日以外
にも休暇を取得できています。

鹿2 土日祝日はもちろん、年次休暇も計画的にとることがで
きるため、毎月しっかり休みが取れます。充実したプラ
イベートの時間がある分、毎日の業務も集中して取り組
むことができています。

鹿2 今日は入局１年目の皆さんにいろいろ質問したいと思います。皆さんよろしくお願いします！

長 部署によって異なるとは思いますが、皆さんしっかりと
休めているようですね。

休みは取れますか？

医事課
臨床研修係

熊 最後に受験生へメッセージをお願いします！

医 若手のうちから様々な経験をさせてもらえるので、成長
できる環境があります。時には大変な業務に出会うこと
もありますが、周りの職員にサポートしてもらえるので
安心して働くことができます。少しでも興味を持った方
は、説明会に参加してみてください！

熊 医療分野だけでなく、年金や健康福祉などの様々な社会
保障分野の現状を最前線で見ることができる他に類を見
ない職場だと思います。それゆえ、難しい内容の業務も
ありますが、不慣れなことやわからないことがあっても、
上司の方々が手厚くサポートしてくれるので安心して働
けます。医療や年金などの社会保障に少しでも興味のあ
る方は一度説明会に来てみてください。九州厚生局で一
緒に働きましょう！

鹿1「どこで働くか」、それを決めるのは人生において大きな
選択になると思います。業務説明会や官庁訪問で、しっ
かりと情報収集をしてみてください。

佐 厚生局の仕事は多岐に渡り、イメージするのが難しく不
安な部分があると思いますが、困ったときは優しい先輩
職員がいつも助けてくれるので、何も不安を持たずに働
けます。皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています。

鹿2 様々な業務を経験することができ、多くのことが学べる
職場です。難しい業務もありますが、上司や先輩方に相
談できる環境などが整っているため乗り越えることがで
きます。
厚生局には魅力がたくさんあるので、興味を持たれた方
はぜひ説明会等に参加してみてください！

熊 先輩たちは皆さんに会えることが待ち遠しいようですね。
九州厚生局で皆さんをお待ちしています！

受験生へメッセージをお願いします！

鹿2 最初に九州厚生局を志望したきっかけを教えてください。

鹿2 みなさん様々な魅力を感じて志望されたのですね。

医 自分自身の業務が九州の人々のくらしを支えることにつ
ながることに魅力を感じたことがきっかけだったよ。あと
は業務説明会に参加する中で、雰囲気がとてもよくて、
それも、決め手の１つになったかな。

熊 もともと公務員志望でしたが、家族や友人などに医療従
事者が複数おり、その話を聞く中で医療に携わる仕事が
したいと考え、医療分野のある九州厚生局を志望しました。

鹿1 私は入局前に病院の救急外来で事務として働いていたの
ですが、医療の分野において、一地域の方々だけでなく、
より広く人々の役に立つ仕事がしたいと思い、九州厚生
局を志望しました。

九州厚生局を志望したきっかけは？

佐

熊 業務時間中は静かですが、昼休みや就業前などは楽しく
雑談などをしています。みなさん本当に優しくてなんで
も相談しやすい雰囲気です。熊本事務所の中で私一人だ
け年齢が離れていることもあり、みなさん親みたいな感
じで接してくださっています。（笑）

それぞれ配属先が異なりますが、職場の雰囲気はどんな
感じですか？

佐 困った時は先輩方が親身になって話を聞いてアドバイス
をしてくれるようですね。

長 一人が受け持つ業務の幅が広く複雑でわからないことも
多く出てきますが、質問すれば上司や先輩職員の皆さん
が優しく教えてくださいます。アットホームな職場なの
で安心して働けると思います。

鹿1 わからないことがあるときには、すぐに周りにいる上司
や先輩に相談することができる、オープンな雰囲気です。
また、年の離れた、人生の先輩が数多くいらっしゃるの
で、業務以外にも頼りになるため安心できます。

職場の雰囲気はどんな感じ？

若手職員の１日に密着

8:30 出勤
おはようございます！
今日も１日
頑張ります！

9:30 課内会議
業務の進捗状況を報告
します

12:00 昼休み
待ちに待った昼休み♪
どこにランチに行こうか
話しています

14:00 審査業務
届出のあった書類の審査
を行います

15:00 来客対応
書類の受け取りのため、
事業者の方が来庁

17:15 退庁
１日お疲れ様でした！
退庁後はゆっくりと過ご
します！

鹿児島事務所
指導第二係

熊本事務所
指導第一係

鹿児島事務所
指導第一係

佐賀事務所
管理係

若手職員
座談会

若手職員DATA

（令和６年４月現在）

男女比Q1 新卒／既卒Q2 在勤官署Q3

・・・  　男
・・・  　女

・・・  　新卒
・・・  　既卒

・・・  　本局
・・・  　各県事務所
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若手職員の１日に密着

8:30 出勤
おはようございます！
今日も１日
頑張ります！

9:30 課内会議
業務の進捗状況を報告
します

12:00 昼休み
待ちに待った昼休み♪
どこにランチに行こうか
話しています

14:00 審査業務
届出のあった書類の審査
を行います

15:00 来客対応
書類の受け取りのため、
事業者の方が来庁

17:15 退庁
１日お疲れ様でした！
退庁後はゆっくりと過ご
します！

鹿児島事務所
指導第二係

熊本事務所
指導第一係

鹿児島事務所
指導第一係

佐賀事務所
管理係

若手職員
座談会

若手職員DATA

（令和６年４月現在）

男女比Q1 新卒／既卒Q2 在勤官署Q3

・・・  　男
・・・  　女

・・・  　新卒
・・・  　既卒

・・・  　本局
・・・  　各県事務所
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九州厚生局の組織図
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総 務 課

企 画 調 整 課

年 金 指 導 課

年 金 調 整 課

年 金 審 査 課

社会保険審査官

健 康 福 祉 課

地域包括ケア推進課

保 険 年 金 課

医 事 課

食 品 衛 生 課

管 理 課

医 療 課

調 査 課

指 導 監 査 課

各 県 事 務 所

小 倉 分 室

沖 縄 分 室

Q
Q

A

A

＆
職員数や
最近の採用実績は？

Q 子育てに関する
支援制度は？

Q
A

採用後の
キャリアパスは？

Q 医療・年金などに関する
専門的な知識は必要？

採用後、約10年程度で係長になり、能力と経験に応
じて課長補佐、課長等へと昇任していくことになり
ます。

採用年度
採用人数

2021
7（4）

2022
7（2）

2023
4（0）

2024
9（7）

Q
A

住居手当や宿舎は？

民間の賃貸住宅に入居した場合には、家賃額に応じて
住居手当が支給されます。また、希望に応じて公務員宿
舎に入居することもできます。

Q
A

年次休暇は何日？

４月入局の場合、最初の年は12月末までの間に15日
間の年次休暇が付与されます。翌年からは毎年20日間
の年次休暇が付与され、使用しなかった日数は20日間
を限度に翌年に繰り越されます。
また、年次休暇のほかに、夏季休暇（３日間）や結婚
時などに付与される特別休暇、病気休暇の制度があり
ます。

Q
A

勤務地や異動は？

「本局」は福岡市にあります。また、九州各県の県庁
所在地には「事務所」が置かれ、各事務所には、現在
それぞれ10名程度の職員が勤務しています。人事異動
は通常２～３年毎に行われ、担当業務が変わります。
県外への異動ばかりではなく県内での異動もあります。
※転勤は、基本的には九州管内となりますが、人事交
流によって他の厚生（支）局や厚生労働本省等へ出向
する可能性もあります。

A 出産時には産前６週間、産後８週間の特別休暇を取る
ことができます。また、３歳未満の子を養育する場合
には、女性職員はもちろん、男性職員も「育児休業」
を取ることができます。この他にも、保育園の送迎等
を目的として勤務時間帯を設定できる「育児短時間勤
務」「早出遅出勤務」など、仕事と家庭を両立するた
めの制度が設けられています。
また、子育てをしている職員に限らず、テレワーク
（在宅勤務）を実施することもできます。

Q 障がいのある方で、
働いている人は？

A 九州厚生局では、障がい者雇用にも積極的に取り組ん
でおり、障がいのある職員も活躍しています。

A 採用時点で特別な専門知識がなくても心配ありませ
ん。採用後、研修や実務を通して業務に必要な知識を身
につけることができます。

本局（福岡市） 事務所

2024年４月現在※麻薬取締部を除く

RECRUIT GUIDENCE

Kyushu Regional Bureau of Health and Welfare Kyushu Regional Bureau of Health and Welfare

RECRUIT GUIDENCE

現在250名ほどの職員が勤務しており、全体の男女
比は約3：1となっています。なお、近年の一般職試験
採用人数は以下のとおりです。　　　　　（　）は女性
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採用案内
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福岡朝日ビル●

鹿児島銀行●
はかた駅前通り

市営地下鉄空港線

●福岡センタービル
●福岡銀行

博多バスターミナル

KITTE 博多

空港
通り

空港通り

住吉
通り

東
住
吉
通
り

日本生命
博多駅前ビル

人参公園

サットンホテル
博多シティ

●三井住友海上
　福岡ビル

大博通り

住
吉
通
り

明
治
公
園

鹿
児
島
本
線

●

●

●

●

●

●

博多駅前3丁目

N

東林
寺通
り 東林寺

朝日生命
博多駅前ビル

J
R
博
多
駅

九州厚生局
（住友生命博多ビル4F）

明
治
町
通
り

アクセス

採用に関するお問い合わせ先

JR・地下鉄 博多駅下車・・・・・・・・・・・・・・博多口より徒歩5分

バ　　ス 博多駅前下車・・・・・・・・・・・・博多バスターミナル前より徒歩10分
博多駅前4丁目下車・・・・・・博多駅方向へ徒歩5分

厚生労働省 九州厚生局  総務課
〒812-0011 福岡市博多区博多駅前３丁目２番８号住友生命博多ビル４F

総務課職員採用担当までご連絡ください。

TEL 092-707-1115

九州厚生局ホームページからも採用情報がご覧になれます。

https://kouseikyoku.mhlw.go.jp/kyushu/

その他の厚生局の採用情報は、各厚生局のホームページをご覧ください。

九州厚生局
（住友生命博多ビル）


